UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

CODIGO 5292

HOJA DE VIDA DOCENTE 2022 - RESUMEN

CODIGO DOCENTE:

(El presente documento tiene caracter de declaracion jurada) 3
| INFORMACION PERSONAL:
APELLIDOS: DAMAS FLORES
NOMBRES: MARCELO CARLOS
FACULTAD: INGENIERIA ELECTRICA
DEPARTAMENTO ACADEMICO: ELECTRICA
DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 09888012

CORREO PERSONAL:

mdf73@yahoo.com

CORREO INSTITUCIONAL:

mcdamasf@unac.edu.pe

CELULAR: 998819712
CONDICION DOCENTE CATEGORIA DOCENTE DEDICACION DOCENTE
(nombrado, contratado) (principal, asociado, auxiliar) (dedicacién Exclusiva, tiempo
completo, tiempo parcial: horas)
TIEMPO PARCIAL: 20
NOMBRADO AUXILIAR HORAS
II. EORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES:
2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS:
: UNIVERSIDAD QUE ANO DE
DENOMINACION ESPECIALIDAD OTORGA EXPEDICION
DOCTOR EN UNIVERSIDAD 2017
INQENIERI'A NACIONAL DEL
ELECTRICA CALLAO
MAESTRO EN MENCION EN GESTION’DE UNIVERSIDAD 2016
INGENIERIA SISTEMAS DE ENERGIA NACIONAL DEL
ELECTRICA CALLAO
INGENIERO UNIVERSIDAD 2000
ELECTRICISTA NACIONAL DEL
CALLAO
BACHILLER EN UNIVERSIDAD 1998
INGENIERIA NACIONAL DEL
ELECTRICA CALLAO

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere mas filas, agregarlas.



mailto:mdf73@yahoo.com
mailto:mcdamasf@unac.edu.pe

UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

2.2. : (En los ultimos cinco afios como maximo).
ESPECIALIZACION INSTITUCION QUE DURACION FECHA
OTORGA
Programa de Capacitacion en Osinergmin 4 horas Feb-2019
Seguridad y Salud en el Trabajo
DIgSILENT PowerFactory MEGAVOLT INGENIEROS 21 horas Abr-2018
S.A.C.
Nueva Ley de Contrataciones del CAFAE-OSCE 16 horas Abr-2018
Estado
Capacitacion en el Reglamento de Apper S.A.C. 4 horas Feb-2018
Seguridad y Salud en el Trabajo
Taller de Trabajo en Equipo e Cambio y Gerencia S.A.C. 4 horas Nov-2015
Integracion para Lograr un Cambio
Exitoso
Management Aspects of Renewable RENAC 18 horas Jun-2015
Energy Grid Integration
Fundamentals of Renewable Energy RENAC 30 horas Ene-2015
Trabajo Colaborativo con ABACCUS 4 horas Dic-2014
Herramientas del Outlook 2010
ATP DRAW UNI - CCIESAM 30 horas Dic-2014
Sustainable Energy Training for IEA - GIZ 30 horas Nov-2014
Latin America
Redaccién de Informes Técnicos y BROWN CONSULTING 12 horas Nov-2014
Gerenciales
Capacitacion en el Reglamento de AENOR 4 horas Set-2014
Seguridad y Salud en el Trabajo
Capacitacion en el Reglamento de AENOR 4 horas Jun-2014
Seguridad y Salud en el Trabajo
Taller de Liderazgo en la Mejora del TUV Rheinland Peru 4 horas Mar-2014
Sistema de Gestion de Seguridad S.A.C.
delaInformacion
Interpretacion y Aplicacion de la Osinergmin 1.5 horas Set-2013
Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo
Homologacién de Materiales para CIER 30 horas Jul-2013
Redes de Distribucion de Energia
Eléctrica
Ultimas Técnicas de Mantenimiento CIER 20 horas Mar-2012
y Operacion Aplicadas al
Equipamiento de Generacion,
Transmisién y Distribucién de
Energia Eléctrica

Nota: Iniciar el registro por la Gltima capacitacién. Si requiere mas filas, agregarlas.
Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentacién correspondiente en la Unidad de Evaluacién y
Control de Escalafén.
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. EXPERIENCIA PROFESIONAL D
3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA:

ENTE

FECHA DE
INSTITUCION CONDICION, CATEGORIA Y DEDICACION INICIO-
DOCENTE TERMINO o
PERIODO
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CONTRATADO, DICTADO DEL CURSO EN 2016-A
CALLAO MAESTRIA DE LA FIEE “GESTION Y
UNIDAD DE POSGRADO - FIEE REGULACION DEL SECTOR ENERGIA”
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CONTRATADO, DICTADO DEL CURSO EN 2016-A
CALLAO MAESTRIA DE LA FIEE “DISTRIBUCION
UNIDAD DE POSGRADO - FIEE DE ENERGIA ELECTRICA” Y
“SUPERVISION Y CONTROL DE
SISTEMAS”
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CONTRATADO, DICTADO DEL CURSO EN 2018-A
CALLAO MAESTRIA DE LA FIEE “SUPERVISION Y
UNIDAD DE POSGRADO - FIEE CONTROL DE SISTEMAS”
UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CONTRATADO, DICTADO DEL CURSO EN 2018-B

CALLAO
UNIDAD DE POSGRADO - FIEE

MAESTRIA DE LA FIEE “SUPERVISION Y
CONTROL DE SISTEMAS”

V. ROCENTE INVESTICADOR

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere mas filas, agregarlas.

REGISTRO

SI/NO

Registro DINA

NO

Registro REGINA

NO

FIRMA

Callao, 16 de diciembre del 2022.




